SINPOL-ES

SINDICATO DOS INVESTIGADORES DE POLfCIA CIVIL DO ESTADO DO ES &

ESTATUTO DO SINDICATO DOS INVESTIGADORES DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO

CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, CONSTITUIGAO, FINS, BASE TERRITORIAL, PRERROGATIVAS E
DEVERES

Art. 1° - O Sindicato dos Investigadores de Policia Civil do Estado do Espirito Santo, denominado
SINPOL-ES & uma sociedade civil, sem fins lucrativos, de carater representativo da categoria
dos Investigadores de Policia, distribuido em carreiras, de cardter sindical, beneficente,
esportiva, recreativa, social e cultural, com circunscricédo na base territorial do Estado do Espirito
Santo, regendo-se por este Estatuto. De quadro social ilimitado conforme regulamenta este
estatuto, com sede proviséria na Avenida nossa Senhora da Penha, 2462, salas 303, 304 e 305
do Edificio Fontana, no bairro Santa Luiza, com foro na Cidade de Vitéria-ES e com prazo de
duragdo indeterminada. ,

Art. 2° - O SINPOL-ES tem personalidade juridica distinta de seus associados, que néo
respondem ativa, passiva, subsidiaria ou solidariamente pelas obrigacdes por eles assumidas
sendo representado, ativa e passwamente em juizo ou fora dele, por seu Presidente, podendo
delegar poderes. A

Art. 3° - O SINPOL-ES tem por finalidade proporcionar a defesa de direitos e interesses,
individuais ou coletivos, dos investigadores de policia civil, quer seja ativos ou inativos, e seus
pensionistas, representando-os perante as autoridades administrativas, legislativas e judiciarias,
podendo para tal fim, celebrar acordos, convénios, convengdes e ajuizar agtes ou dissidios
coletivos, bem como garantir a melhoria das condicdes de trabalho e de vida de seus
representados e atuar na manutencéo e defesa das instituicdes democraticas brasileiras, <

Art. 4° As bases territoriais do Sindicato, que abrange além da capital todos os municipios do /
Estado do Espirito Santo, sera subdividida para efeito administrativo & organizacional em bases\/
territoriais regionais.

-

Paragrafo Unico. A base territorial sera dividida em 5 (cinco) regides: =~

| - Base Territorial Norte | — que compreende os municipios de: Colatina; Aracruz; Fundao;
Ibiragu; Jodo Neiva; Baixo Guandu; Marilandia; Pancas; Agua Doce do Norte: Aguia Branca: Boa
Esperanga; Nova Venécia; Sdo Gabriel da Palha; Sdo Domingos do Norte; Vila Valério;
Governador‘l_l/mdenberg Barra de Sao Francisco; Ecoporanga; Mantenépolis; Vila Pavao e Alto
Rio Novo. ' ’ ’

Il - Base Territorial Norte Il — que compreende os municipios de: Linhares; Rio Bananal;
Sooretama; Conceicdo da Barra; Jaguare _Pedro Canario; Sao Mateus; Montanha Mucurici;
Pinheiros; Ponto Belo. «_

Il - Base Territorial Metropolitano — que compreende os municipios de: Vitoria; Vila Velha;
Serra; Cariacica; Viana; Guarapari. ¢ #

IV - Base Territorial da Regido Serrana — que compreende os municipios de: Venda Nova do

Imigrante; Domingos Martins; Marechal Floriano; Laranja da Terra; Afonso Claudio;
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ltarana; Santa Teresa; Sao Roque do Canaa; Santa Leopoldina; Santa Maria cTe Jetiba;
ltaguacu; Brejetuba.

V - Base Territorial Sul — que compreende os municipios de: Cachoeiro do Itapemirim; Alfredo
Chaves; Anchieta; Iconha; Marataizes; Piima: Conceigéo do Castelo; Castelo, Apiaca; Atilio
Vivacqua; Bom Jesus do Norte; Mimoso do Sul; Presidente Kennedy; Rio Novo do Sul; Sao José
do Calcado; Vargem Alta; Alegre; Divino Séo E.GUreng'c'); Dores do Rio Preto; Guagui; Ibatiba; -
Ibitiramay 1tna; Jerénimo Monteiro; Muniz Freire; Irupi; Muquie Itapemirim,

/ 4 Ve ! g

Art. §° - Constituem prerrogativas e deveres do SINPOL-ES: //

a) representar e defender os direitos e interesses da categoria perante autoridades
administrativas ou judiciais da Uni&o, Estados, Municipios e do Estado do Espirito Santo, bem
como perante pessoas fisicas e juridicas; '

b) negociar e celebrar acordos e contratos coletivos de trabalho ou suscitar dissidios: /.~

c) estabelecer contribuicdo a todos que compdem a categoria profissional representada, de
acordo com as decistes tomadas em Assembleia especialmente convocada para este fim; [

d) colaborar, como érgéo técnico e consultivo, no estudo e solugéo dos problemas relacionados
a categoria; |

e) participar dos processos de indicacdo de girig’entes dos drgaos integrantes da estrutura da
Policia Civil do Estado do Espirito Santo; 3

f) colaborar com as demais associages nao sindicais, representativas dos seus associados ou
do conjunto da categoria representada: [ - '

g) estabelecer intercdmbio e promover a solidariedade e agbes comuns com as demais
organizagdes sindicais dos trabalhadores,~“especialmente as representativas de outros

segmentos do funcionalismo publico; (-

h) promover estudos, cursos e eventos sobre questées de interesse dos Investigadores de
Policia, servidores publicos e trabalhadores em geral:«

i) associar-se ou filiarem-se a organizagées sindicais, federagoes, confederagbes, centrais
sindicais, organizagbes internacionais, de interesses dos investigadores de policia, podendo
nelas ingressar e delas se retirar liviemente, mediante aprovagdo dos sindicalizados em
Assembleia Geral;, ©

J) eleger os representantes da categoria, na forma deste Estatuto; ;

) defender as liberdades individuais e coletivas, a justica social e os direitos fundamentais do
homem; i

m) constituir servigos para a promog&o de atividades culturais, profissionais, de comunicagao, de
prote¢ao e seguranca da categoria; | '

.//-

. ! v

n) instalar sub-sedes e/ou delegacias sindicais, de acordo com as necessidades; | -~

0) prestar assisténcia juridico-administrativa e trabalhista aos associados e/ou integrantes da

categoria. | 7 5
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p) trabalhar por uma politica habitacional que beneficie os sindicalizados que nao possuem
moradia propria. |

Paragrafo Unico - Para o pleno cumprimento do disposto neste artigo, o Sindicato podera criar e
manter departamentos especializados, mormente, nas areas de comunicagao, formacao juridica
entre outras areas afins.

CAPITULO Il
DOS SINDICALIZADOS

Art. 6° - Poderdo associar-se ao Sindicato todos os integrantes do cargo de Investigador de
Palicia, distribuido em carreiras, ativos ou inativos, localizados em todo o estado do Espirito
Santo, e serdo classificados como socio efetivo. { -

Paragrafo Unico - Poderao filiar-se ao sindicato todos os pensionistas, dependentes e os sécios
agregados sendo os mesmos enquadrados e classificados conforme previsto no Art.7 ° deste
estatuto. |

Art. 7 ° Os sdcios do SINPOL-ES s&o classificados nas seguintes categorias:

§ 1 °- Sdcios efetivos sdo todos aqueles que podem votar e serem votados e estio enquadrados
no caput do art. 6°.

§ 2 °- Sécios dependentes e pensionistas sdo todos aqueles dependentes legais dos sdécios
efetivos. Seus direitos sdo exclusivamente para uso de planos de satide, drea recreativa, cursos,
convénios e assisténcia juridica, a participacao em Assembleias Gerais, sendo vedado o direito
de votar e ser votado aos sécios dependentes.

§ 3° - Sdcios agregados sao todos aqueles servidores publicos de outras categorias ou 6rgaos e
que sejam filiados. Seus direitos s@o exclusivamente para uso de planos de salde, area
recreativa, cursos e convénios, sendo-lhes vedada a participacao em Assembleias Gerais e o
direito de votar e ser votado, e a assisténcia juridica, estando sua filiacdo condicionada a
aprovacgao da Diretoria Executiva. |

§ 4° - Os servidores mencionados neste artigo investem-se na condicdo de associados do
Sindicato mediante o preenchimento e assinatura de ‘formulério proprio, no qual consta sua
adesao ao Estatuto da entidade, com o compromisso de cumpri-lo;

§ 5° - Do indeferimento de pedido de admissdo como sécio do Sindicato, cabe recurso a
Assembleia Geral;

§ 6° - O Investigador de Policia demitido, com processo de reintegragao em tramitacdo, mantera
o direito de sindicalizagéo até deciszo judicial irrecorrivel: ! '

§ 7° - O Investigador de Policia afastado por licenga sem vencimento que deixar de efetuar o
pagamento de sua mensalidade sindical por mais de 3 (trés) meses consecutivos ou alternados
tera sua sindicalizagdo suspensa até a quitacdo do débito ou seu retorno aos quadros da Policia
Civil do Estado do Espirito Santo,

Art. 8° - Sdo direitos dos associados efetivos:
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|- part'tcipar das Assembleias Gerais, com voz e voto;
Il - votar e ser votado; |

Il - ser assistido pelo Sindicato na defesa de seus direitos e interesses funcionais, individuais ou
coletivos; !

IV - gozar dos servigos e beneficios proporcionados pelo Sindicato;

V - convocar Assembleia Geral nos termos deste estatuto;

VI - utilizar as instalagdes do Sindicato para atividades compreendidas neste Estatuto. |~ |
Art. 9° - Sao deveres dos associados: '

| - pagar as mensalidades fixadas pela Assembleia Geral, bem como as contribuicées
excepcionais que sejam igualmente estabelecidas em Assembleia Geral;

Il - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto; |~

Il - prestigiar o Sindicato, cumprir e fazer cumprir as deliberagdes tomadas pelas insténcias da
entidade; |~

IV - zelar pelo patriménio do Sindicato.

Art. 10° - Os associados estdo sujeitos a penalidades de adverténcia, suspensao e exclusao do
quadro social do Sindicato, quando desrespeitarem o Estatuto ou deliberagéo da categoria. |

§ 1° - Qualquer associado podera apresentar denuncia fundamentada, de ato passivel de
aplicagao de penalidade.

§ 2° - Recebida a denuncia a Diretoria Executiva dara ciéncia ao denunciado, que tera 5 (cinco)

§ 3° - Se julgar necessario a Diretoria Executiva designara uma Comissdo de Etsca que devera
emitir parecer em 10 (dez) dias.

§ 4° - Do parecer da Comissdo de Etica serd dado ciéncia ao denunciado, que podera
apresentar defesa em 5 (cinco) dias, contados a partir do recebimento. |

§ 5° - As penalidades de adverténcia e suspensido serdo impostas pela Diretoria Executxva
cabendo recurso ao Plenario no prazo de 10 (dez) dias, contados da data da comunicagéo. ;-

§ 6° - A penalidade de exclusao somente podera ser imposta pela Assembleia Geral, que a seu
juizo, podera reabilitar o excluido. |

CAPITULO Il -
DA ESTRUTURA E ADMINISTRAGAOQ DO SINDICATO !
Art. 11° - Sao 6rgéos do Sindicato: '

| - Assembleia Geral:

A
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Il - Congresso;

Il - Diretoria Executiva; |

IV - Conselho Fiscal. y
sechol © /

DA Assembleia Geral /

Art. 12° - As Assembleias Gerais serdo soberanas nas suas resolugdes e constitui instancia
maxima de deliberacédo da categoria.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral sera convocada por edital publicado em jornal de grande
circulacao local efou vefculo de comunicagdo préprio do Sindicato, com pelo menos 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia, garantindo-se a informacéo pelos meios de comunicagdo em
todos os locais de trabalho. ' '

Art. 13 - Compete privativamente a Assembleia Geral: -~ i
a) fixar a contribui¢zo sindical da categoria profissional; *-

b) fixar a mensalidade do associado; -

¢) fixar o desconto assistgncial nos dissidios coletivos; ¢

d) alterar o Estatuto; V4

e) apreciar a prestag@o de contas da Diretoria e aprovar o orgamento referente a cada exercicio
financeiro;

f) decidir em instancia Unica sobre a destinacdo de ocupante de qualquer cargo na estrutura
organizativa da entidade, bem como a excluséo de associado; |~

g) decidir em grau de recurso, sobre o indeferimento de pedido de filiagéo; L

h) decidir sobre a filiagdo ou desfiliagébl do Sindicato a organizagéo sindical de grau superior ou
a entidade sindical internacional;

i) decidir sobre dissolugéo, fusao ou transformacgéo do sindicato;
j) apreciar as decisdes da Diretoria que dependam de seu referendo.
k) eleger os membros da Comisséo Eleitoral. « -

l) eleger os membros do Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico: A eleicdo do conselho fiscal ocorrerd obrigatoriamente em assembleia geral e
em no maximo 6 (seis) meses apos a assungao da nova diretoria sob pena de perda do mandato

Art. 14 - A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera: |~

da diretoria. .
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a) No més de maio de cada ano, para apreciar e deliberar sobre prestagéo de contas e aprovar 0
orgamento para o exercicio financeiro seguinte; |

b) anualmente, dentro de 90 (noventa) dias antes da data-base da categoria profissional, para
deliberar sobre a pauta de reivindicagdes e autorizar a Diretoria Executiva a instaurar dissidio
coletivo;

c) de 3 (trés) em 3 (trés) anos, para eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, dentro
de, no maximo, 90 (noventa) dias e, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos;

Art. 15- A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente, por convocagao:
a) De maioria da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal;

b) por 1/5 (um quinto) dos associados em dia com suas obrigages sindicais, conforme art.60 do
Cadigo Civil; -~

c) do Presidente da entidade.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral Extraordinaria somente podera deliberar sobre o(s)
material(is) objeto da convocacgéo constante do respectivo Edital. |~

Art. 16 - As deliberagbes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria simples de votos dos
presentes. |~

Paragrafo Unico - As deliberagdes sobre as matérias previstas nas alineas “a”, “b" e “c” do art.
13 serdo tomadas por maioria simples dos presentes na Assembleia.

Art. 17 - A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagio, com a presenca da
maioria absoluta dos associados em dia com suas obrigacdes sindicais, e, em segunda
convocagao, com qualquer nimero, apés intervalo de meia hora da primeira. |

Paragrafo Unico - E exigido a presenca de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos associados em dia
com suas obrigagdes sindicais, para a abertura da Assembleia Geral convocada para deliberar
sobre a dissolugao, fuséo ou transformacao da entidade (art. 13, alinea “i").

Art. 18 - As Assembleias Gerais serdo abertas e dirigidas pelo Presndente do Sindicato ou por
quem ele designar.

SEGAOQII
DO CONGRESSO

Art. 19 - O Congresso dos Investigadores de Policia Civil do Estado do Espirito Santo, terd como
finalidade analisar a situagdo geral da categoria, as condicdes de funcionamento e

']

desenvolvimento da sociedade brasileira e a definigdo do programa de trabalho do Sindicato, *

Paragrafo tnico - O Congresso sera presidido pelo Presidente do Sindicato.

Art. 20 - A pauta e data do Congresso, bem como os critérios de participagéo serao definidas
pelo Plenario que designardo uma Comissao Organizativa, para auxiliar a Diretoria.

i
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§ 1° - O Regimento Interno do Congresso, a ser elaborado pela Comissdo Organizativa,
juntamente com a Diretoria, ndo pode contrariar as disposicoes constantes do Estatuto. |~

§ 2° - O prazo para realizagdo da reunido a que se refere o “caput” sera de, no minimo, 45
(quarenta e cinco) dias antes da abertura do Congresso. | .~

Art. 21 - Os critérios para apresentacéo de teses e mog¢des serdo definidos previamente pela
Comissao Organizativa, juntamente com a Diretoria, sendo os mesmos divulgados amplamente
para a categoria. |/

SEGAOIN |
DA DIRETORIA 1/

Art. 22 - O Sindicato serd administrado por uma Diretoria de 32 (trinta e dois) membros, eleitos
trienalmente, na forma prevista neste Estatuto, juntamente com 13 (treze) adjuntos, para cumprir
fungdes executivas das decisGes da categoria. '~

Art. 23 - Sdo membros da Diretoria do Sindicato: -
01 - Presidente; -

02 - 1° Vice-Presidente;

03 - Secretario-Geral;

04 - 1° Secretario; -

05 - Tesoureiro-Geral; =

06 - 1° Tesoureiro; .

07 - Diretor Juridico;

08 - Diretor Juridico Adjunto;

09 - Diretor de Comunicacao Social;

10 - Diretor de Comunicagao Social Adjunto; !

11 - Diretor de Relagdes Sindicais;

12 - Diretor de Relagdes Sindicais Adjunto;:

13 - Diretor de Planejamento e Administragéo;

14 - Diretor de Planejamento e Administracdo Adjunto;
15 - Diretor de Cultura e Esporte;

16 - Diretor de Cultura e Esporte Adjunto:”

17 - Diretor de Formacgao Sindical:

18 - Diretor de Formag&o Sindical Adjunto; . m
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19 - Diretor de Assuntos de Aposentados e Pensionistas:

20 - Diretor de Assuntos de Aposentados e Pensionistas Adjunto; :
21 - Diretor de Politicas Sociais;

22 - Diretor de Politicas Sociais Adjunto;

23 - Diretor Regional Norte I

24 - Diretor Regional Norte | Adjunto;

25 - Diretor Regional Norte II;

26 - Diretor Regional Norte || Adjunto; *

27 - Diretor Regional Metropolitano:

28 - Diretor Regional Metropolitano Adjunto; .

29 - Diretor Regional Serrano; -

30 - Diretor Regional Serrano Adjunto; ~

31 - Diretor Regional Sul; .

32 - Diretor Regional Sul Adjunto;

33 - Diretor de Saude do trabalhador;

34 - Diretor de Satde do trabalhador Adjunto. .

35 - Diretora de Assuntos Especificos da Mulher Policial;

36 - Diretora Adjunta de Assuntos Especificos da Mulher Policial:
37 - Diretor de Patriménio.

38 - Diretor Adjunto de Patriménio. -

§ 1°- Os diretores que faltarem trés reunides da diretoria € ou uma Assembleia, Geral da
categoria extraordindria ou ordinaria perdera seu mandato, salvo as justificadas. [~

§ 2° - O cargo de Diretora de Assuntos Especificos da Mulher Policial e Diretora Adjunta
deverao ser ocupados exclusivamente por Investigadoras de Policia. \_/ j
Art. 24 - A Diregao do Sindicato atuara mediante o entrosamento das seguintes instancias: +~

| - Plenario; v

Il - Conselho Deliberativo:
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SUBSEGAO| '~
DO PLENARIO

Art.25 - O Plenario & o 6érgao maximo de deliberacao da Diretoria, sendo. Presidido e integrado
por todos os Diretores, titulares e adjuntos, com direito de voz e voto.

Art. 26 - E da competéncia do Plenario: -

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal; g

Il - propor & Assembleia Geral modificagéo do Estatuto;

[l - propor & Assembleia Geral, depois de ouvido o Conselho Deliberativo, os valores da
contribuicao sindical, da mensalidade dos associados e dos descontos assistenciais; "

IV - executar os planos de trabalho aprovados pelo Conselho Deliberativo: L
V - zelar pelo patriménio do Sindicato;

VI - propor & Assembleia Geral o orgamento de cada exercicio, bem como eventuais alteracoes
do mesmo durante sua execucéo;

VIl - apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e & Assembleia Geral, a prestagao
de contas anual das atividades; |~

VIII - autorizar a admisséo, exclusdo, readmisséo e licenca dos associados e dos membros da
Diretoria. '

IX — Avaliar e julgar os recursos de adverténcia e suspensdo. -
Art. 27 - Além das atribuigdes previstas no artigo anterior, compete ainda ao plenario: -
| - decidir sobre assuntos de interesse e relevancia da categoria profissional; -

Il - decidir sebre questdes que envolvem bens patrimoniais, inclusive sua alienacao ou
aquisicdo; v

Il - apreciar em grau de recurso, na forma do Estatuto, decisées proferidas pelo Consetho
Deliberativo. -

Art. 28 - O Plenario deliberara validamente com a presenca da maioria dos seus membros. .~

Paragrafo Unico - A deliberagdo sobre as materias tratadas no artigo anterior s6 podem ser
tomadas com o voto de 2/3 (dois tergos) dos membros presentes no momento da votacao. ¢

Art. 29 - O Plenario reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente em
qualquer época, sempre que convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus membros. ,_

Paragrafo Unico - Quando reunido extraordinariamente, o Plenaric somente apreciara as
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SUBSEGAO I
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 30 - O Conselho Deliberativo & a instancia normativa da Diretoria, encarregado de
uniformizar os programas de agdo, sendo Presidido pelo Presidente e composto
obrigatoriamente pelos Diretores titulares e aberto & participacdo dos demais Diretores com
direito a voz, sendo competente para: !

| - aprovar os planos de ag&o da Diretoria; -
Il - deliberar sobre as matérias apresentadas pelos Diretores; L

[l - deliberar sobre os atos de urgéncia praticados pelo Presidente no periodo de tempo entre
uma reunido e outra; |

IV - aprovar licenciamento de membro da Diretoria e deliberar sobre as faltas as reunides: .
V - elaborar o orgamento anual, destinando verbas para cada programa de agao; -«

§ 1° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a quinzenalmente, uma semana antes da reunido do
Plenario e suas normas serao baixadas em forma de Resoluggo. |

§ 2° - O Conselho Deliberativo decide validamente com maioria simples dos presentes. ./

§ 3° - Dos atos praticados pelo Conselho Deliberativo, quando suas decisées forem proferidas
pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes, cabera recurso ao Plenario, com efeito devolutivo.

§ 4° - A parte recorrente devera interpor recurso devidamente fundamentado e dirigido ao
Presidente do Conselho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas. !

SECAOIV '
DAS COMPETENCIAS DA DIRETORIA |~
Art. 31 - Ao Presidente compete: -
| - presidir o Plenario, Conselho Deliberativo, o Congresso e as Assembléias Gerais: L~
Il - representar o Sindicato em juizo e fora dele;

Il - assinar com o-diretor da area os contratos e quaisquer titulos que sugerem obrigagdes para
o Sindicato; " '

IV - assinar, juntamente com o Tesoureiro Geral, os cheques do Sindicato: L
V - orientar a politica do Sindicato, submetendo os planos de acao ao Conselho Deliberativo; .~

VI - praticar os atos de urgéncia e relevancia para a categoria, obedecidas as normas que lhes
forem pertinentes, submetendo-os & apreciagdo do Conselho Deliberativo;

VIl - convocar reunido extracrdinéria da Assembleia Geral, Conselho Deliberativo e do Plenario. 2

Art. 32 - Ao 1° Vice-Presidente compete: 1~

A
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? —— =

| - substituir 9/ Presidente em seus afastamentos, assumindo todas as prerrogativas a ele

inerentes; [/

Il - assumir a presidéncia do Sindicato em caso de licenciamento ou vacédncia do Presidente
durante o periodo do afastamento ou o tempo restante para o término do mandato: L/

Il - presidir, supletivamente, o Conselho Deliberativo;

IV - representar o Presidente perante pessoas fisicas ou juridicas, quando do seu impedimento
ou por indicagéo. | /

Art. 33 - Compete ao Secretario-Geral: -

| - auxiliar o Presidente em suas atribuicoes; e

Il - assumir a Presidéncia da entidade em caso de impedimento do 1°:

IIl - coordenar os processos eleitorais, juntamente com a Presidéncia: +

IV - zelar pela regularidade dos processos eletivos de delegados aos congressos do Sindicato,

Centrais Sindicais e demais pleitos;
V - dirigir a Secretaria do Sindicato e redigir sua correspondéncia, auxiliado pelo 1° Secretario; o

VI - secretariar as reunides ,da Assembleia Geral, do Plenario e do Conselho Deliberativo,
lavrando a respectiva ata; |~

VIl - rece!ier e registrar as chapas dos candidatos 3 renovagao da Diretoria e do Conselho
Fiscal. 1~

Paragrafo Unico - Ao primeiro secretario compete auxiliar o Secretario Geral e substitui-lo em
suas faltas ou impedimentos. | -

Art. 34 - Ao Tesoureiro-Geral compete: |~

| - adotar todas as medidas necessarias ao bom andamento dos servigos da tesouraria; ;-
Il - ter sob sua guarda dinheiro, titulos e quaisquer outros valores do Sindicato:

Il - promover a arrecadacao das contribuicGes e quaisquer outros valores:

IV - assinar, com’o Presidente, cheques, ordens de pagamentos e quaisquer outros titulos do
Sindicato; ’

V - efetuar pagamentos e recebimentos;

VI - escriturar com clareza o livro caixa, bem como os demais livros de assentamento de sua
area;, ./
VIl - organizar mensalmente, até o dia 15 subseqlente o balancete do més anterior”
discriminando todas as importancias recebidas e pagas, encaminhando-o ao Conselho Fiscal: ./

VIl - organizar o balanco anual, no primeiro bimestre seguinte, pra os fins previstos neste
4

estatuto; o ”
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IX - comunicar,ao Presidente, no prazo de 30 (trinta) dias relagdo dos sdcios em mora com o
Sindicato,

o

X - propor medidas que visem a melhoria da situacao financeira do Sindicato. p

Paragrafo Unico - Ao Primeiro Tesoureiro compete, auxiliar o Tesoureiro Geral em todas as suas
fungdes e atribuigdes, e substitui-lo em seus impedimentos ou auséncias. '

Art. 35 - Compete ao Diretor Juridico:
| - assessorar o Plenério e o Conselho Deliberativo, emitindo pareceres; |

Il - assessorar a Presidéncia quando da elaboracao de contratos que gerem obrigacdes para o
Sindicato;

o _/—
Il - elaborar estudos juridicos visando a resolucdo de problemas especificos que atinjam a
categoria profissional, submetendo-os a deliberacio do Conselho Deliberativo; -

IV - organizar o servigo de assisténcia juridica aos associados e pensionistas;

V - desempenhar outras atribuicbes, de acordo com as decisdes do Plenario, Conselho

Deliberativo e demais érgdos da entidade. 1
Art. 36 - Compete ao Diretor de Comunicagéo Social: v

| - valorizar a imagem e zelar pelo prestigio do Sindicato: L

Il - manter contatos com a imprensa e outros orgéos de divulgacio;

Il - submeter ao Conselho Deliberativo toda matéria a ser publicada, exceto em caso de
urgéncia, que autorizado pelo Presidente, sera justificada na primeira reunido apds o fato; v’

IV - editar boletins informativos; 4

V - elaborar notas e cartas gb’értas a populagéo, de acordo com o estabelecido pelo Plenario ou
Conselho Deliberativo. +_~

Art. 37 - Compete ao Diretor de Relagdes Sindicais:

| - coordenar a politica de organizacdo sindical, em seu ambito, dentro dos principios do
Sindicato; . .~

Il - manter relagdes e intercambios com entidades sindicais locais, nacionais e internacionais.
Art. 38 - Compete ao Diretor de Planejamento e Administragio:

| - receber, protocolar, dar andamento e manter o arquivo de documentos administrativos do
Sindicato; |

Il - planejar e desenvolver atividades administrativas: |

Il - coordenar e supervisionar em conjunto com a Presidéncia, admissédo e as atividades dos

servidores do Sindicato;
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IV - redigir e assinar, quando necessario, documentos administrativos;
V - assessorar o Presidente e na falta deste, 0 1°, nos encargos que Ines forem confiados:

VI - juntamente com o Presidente, coordenar, supervisionar e proceder a licitagdo ou tomada de
Precos para aquisicdo de material permanente e ou de consumo, zelando pelo material
patrimonial, equipamentos e instalagdes. -

Art. 39 - Compete ao Diretor de Cultura e Esportes:

| - estimular as atividades culturais entre os policiais civis, buscando integra-los no contexto da
cultura nacional;

Il - elaborar planos de acado especificos da érea, submetendo-os a aprovacao do Conselho
Deliberativo; '

[l - programar shows, bailes e outras atividades, objetivando aproximar a categoria ao conjunto
da sociedade.

Art. 40 - Ao Diretor de Formagao Sindical compete: *

I - propor ao Plenério e ao Conselho Deliberativo a realizagao de Cursos, seminarios, debates e
quaisquer outras atividades de formacao sindical, supervisionando tais eventos. L

Il - supervisionar g-'élaborac;éo de todo material destinado 3 formacéo sindical; |

Il - subsidiar 7iena’n‘o & o Conselho Deliberativo quanto a evolugao da organizagzo sindical da
categoria. -

e

Art. 41 - Ao Diretor de Assuntos de Aposentados e Pensionistas compete: -

I - elaborar e contribuir com estudos visando o atendimento as reivindicagdes especificas dos
aposentados e pensionistas: ;

Il - estimular a participacdo dos aposentados e pensionistas nas atividades do Sindicato. v/
Art. 42 - Ao Diretor de Politicas Sociais compete: 1
I - articular a formulagéo de politicas sociais para a categoria, especialmente na area de saude; \,

Il - acompanhar as politicas de seguranga publica do governo oferecendo sugestées que

ra

assegurem sua execucao sem discriminac&o de raca, cor, sexo, idade ou opgao sexual: L/

Il - promover atividades que elevem a consciéncia e compromisso da categoria com a defesa
dos direitos humanos e exercicios da cidadania.

Art. 43 — Ao Diretor Regional Norte | compete: Gerenciar os clubes recreativos de sua regiao;
Coordenar toda atividade cultural de sua regiao; Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto:
Defender os associados de sua regido quando necessario. v/

Art. 44 - Ao Diretor Regional Norte Il compete: Gerenciar 0s clubes recreativos de sua regiao;
Coordenar toda atividade cultural de sua regido; Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto:
Defender os associados de sua regido quando necessario.

L . 7
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Art. 45. Ao Secretario Regional Metropolitana compete: Participar das reunides das Diljeftorias
Executiva e Colegiada; Gerenciar os clubes recreativos regionais; Coordenar toda atividade
cultural de sua regido; Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto.

Art. 46. Ao Secretario Regional Serrano compete: Gerenciar os clubes recreativos regionais;
Coordenar toda atividade cultural de sua regido; Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
Defender os associados de sua regiao quando necessario. °

Art. 47. Ao Secretario Regional Sul compete: Gerenciar os clubes recreativos de sua regiao;
Coordenar toda atividade cultural de sua regiao; Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
Defender os associados de sua regiao quando necessario. |

Art. 48. Ao Diretor de Satde do trabalhador compete:

|~ acompanhar e vistoriar junto com profissionais dos érgaos competentes para emissido de
laudos, as instalagées onde os Investigadores exercem suas atividades, com o objetivo de
detectar locais insalubres; , —

Il - acompanhar e analisar, juntamente com o Presidente e o Tesoureiro-Geral, os pedidos de
ajuda financeira do Fundo de Salde; s

Il = promover aos orgéos responsaveis as melhorias de condigbes de trabalho para
Investigadores com restrigoes medias; , -~

V'~ acompanhar junto aos érgaos competentes, os processos de aposentadoria por problemas
de salde ou acidente de trabalho. L

Art.49 — Compete a Diretora de Assuntos Especificos da Mulher Policial: +—

| - Cuidar de todos os assuntos relacionados aos seus direitos. -

Il - Organizar campanhas e eventos que visem a valorizacao da Mulher Policial. Lo
Ill- Cobrar e fiscalizar para que os direitos da Mulher Policial sejam garantidos, t—
Art. 50 - Sao atribuicdes do Diretor de Patriménio;:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto; *

b) Ter sob sua responsabilidade o setor de patriménio da entidade: -

c) Zelar pelo patriménio do Sindicato, bem como propor, Sempre que possivel, a sua ampliagao:
erenovacao. |

Art. 51 — Aos Diretores Adjuntos compete: «~

| - substituir o Diretor Titular em seus afastamentos, assumindo todas as prerrogativas a ele
inerentes;

[l - assumir a Diretor Titular em caso de licenciamento ou vacancia do Diretor Titular durante o
periodo do afastamento ou o tempo restante para o término do mandato; .-

Il ~ trabalhar em parceria com os demais diretores e desenvolver atividades que contribuam
com a melhoria das condigées da categoria. )
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SECAQV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 52 - O Conselho Fiscal (CF) sera composto por 10 (dez) membros efetivos, assim
organizados:

- Presidente:

Il- 1° Secretario;

- 2° Secretario;

V- Secretarios Fiscais.

§ 1° - para fiscalizagao e aprovacao das contas € necessario o minimo de 3 (trés) Conselheiros:--

§ 2° - Ao Presidente compete convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal, nomear em
caso de vacancia o 1° e 2° Secretérios, exercer o voto de desempate. —

§ 3° - Ao Primeiro Secretario compete secretariar as reunides, redigir as atas e substituir o
Presidente na sua auséncia.

§ 4° - Ao Segundo Secretario compete substituir o Primeiro Secretario em sua auséncia, com
todas as atribuigées que Ihe compete. .-

§ 5° - Aos Secretarios Fiscais compete votar e ser votado para os cargos de diregdo do
Conselho Fiscal na vacancia ou renlncia de algum de seus membros da direcdo sempre que
necessario. |

§ 6° - O Conselho Fiscal sera eleito por escrutinio secreto para um mandato de 3 (trés) anos, na
mesma data da eleicéo da Diretoria Executiva. L

§7° - Fica garantido ao Conselho Fiscal amparo financeiro e juridico conforme necessidade no
exercicio de suas fungdes, | .

§8° - Em caso de omissao da Diretoria, cabe ao Conselho Fiscal convocar a Assembleia Geral

Hon

CAPITULO IV
DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL :

Art. 53 - Constituem receitas do Sindicato: _—

| - a contribuigao prevista em lei, a que se refere o artigo 8°, inciso IV da Constituicdo Federal, in
fine, sera estabelecida em assembléia geral, e que variara entre 1% e 5%; —

Il - os descontos assistenciais sobre os reajustes salariais, constantes de clausulas de dissidio
ou acordo coletivo de trabalho: [- - ’

Il - as contribuicoes mensais consecutivas dos associados: ; m
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IV - a renda proveniente de aplicagdes financeiras; |

V - arenda patrimonial; .~

VI - as doagdes, subvencées, auxilios, contribuices de terceiros e legados; +——
VIl - a renda proveniente de empreendimentos, atividades e servigos. —

Paragrafo Unico - O Sindicato somente podera receber legados e doagées, a qualguer titulo, de
Seus associados ou entidades congéneres. |

Art. 54 - O patriménio do Sindicato & constituido de bens moveis, imdveis e semoventes,
adquiridos, doados ou legados. g

-

Art. 55 - O plano de despesas deve observar o orgamento aprovado na forma deste Estatuto, e
comportara exclusivamente os dispéndios de manutengéo e os gastos contratados, autorizados

pela Diretoria, R

Art. 56 - Os gastos correspondentes a aquisicdo de material de consumo, combustiveis,
consertos e reparos de viatura e instalacdes, despesas correntes de carater emergencial séo
considerados de pronto pagamento podendo ser autorizados pelo Presidente. .~

§ 1° - Os gastos nao previstos no caput deste artigo dependem de prévia autorizacdo do
Conselho Deliberativo. -

§ 2° - As contas bancarias serio movimentadas mediante assinaturas, em conjunto, do
Presidente e do Tesoureiro Geral, ou de seus substitutos, nos impedimentos e faltas. .-

Art. 57 - Na hipétese de dissolucdo do Sindicato, seu patriménio sera transformado em moeda

corrente, e os valores divididos entre os sindicalizados, proporcionaimente ao tempo de ﬁiiagéo; .

CAPITULO V
DAS ELEICOES
SECAQ|
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 58 - As eleigbes para a Diretoria do Sindicato e do Conselho Fiscal serdo realizadas
trienalmente em conformidade com as disposicdes deste Estatuto. :

Art. 59 - As eleicées de que tratam o artigo anterior deverao ser realizadas no prazo maximo de
90 (noventa) e no minimo de 30 (trinta) dias antecedentes ao término do mandato da gestao
atual.

Art. 60 - A lisura do pleito sera garantida por todos os meios democraticos, assegurando-se
condigbes de igualdade as chapas concorrentes. quando houver mais de uma, especialmente no
que se referem & propaganda eleitoral, mesarios e fiscais, tanto na coleta quanto na apuracao
dos votos. .
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Paragrafo Unico: E vedado no processo eleitoral, o uso de propaganda através de brindes,
como: camisetas, chaveiros, canetas, bonés, bem como, o transporte dos eleitores no dia do
pleito.

Art. 61 - O processo eleitoral sera iniciado, organizado e conduzido por uma Comissao Eleitoral,
eleita em Assembleia Geral,

SECAOIl , -~
DA COMISSAO ELEITORAL .-

Art. 62 - Sera constituida uma Comissao Eleitoral composta de 3 (trés) membros eleitos em
Assembleia Geral.

§ 1° - A Comisséo Eleitoral sera constituida e empossada e terd o prazo maximo de 5 (cinco)
dias, contados da posse para publicacéo de edital de convocagao para o pleito eleitoral.

§ 2° - As decises da Comissdo Eleitoral seréo tomadas por maioria simples de votos,
observando-se o “quorum” de metade de seus membros nas reunides.

§ 3° - Caso algum membro da Comissao Eleitoral ndo assuma suas atribuicdes, se ausente
injustificadamente ou renuncie, os membros da Comisséao, poderao destitui-lo e nomear “ad-hoc”
pessoa de notdria idoneidade dentre os sindicalizados para substitui-lo. |~

Art. 83 - Compete a Comiss&o Eleitoral: 1

I - organizar o processo eleitoral, observando o disposto no paragrafo tnico deste artigo; ~
Il - designar os membros das mesas coletoras e apuradoras de voto;

Il - fazer as comunicacdes e publicagbes previstas neste estatuto:

IV - preparar a relagao de votantes; .-

V - confeccionar a cédula nica e preparar todo material eleitoral:

VI - decidir sobre impugnagao de candidaturas, nulidades ou recursos; .—

VII - convocar segundo turno eleitoral, em caso de empate entre as chapas mais votadas, no
prazo de 05 (cinco) dias apés o pleito. 1~

VIII - decidir sobre quaisquer outras questdes referentes ao processo elejtoral. |
IX - dar posse a nova Diretoria Executiva e aos membros eleitos do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - A primeira via do processo serd constituida dos documentos originais e a
outra das respectivas copias, sendo pecas essenciais:

a) edital e aviso resumido do edital:

b) exemplar do jornal ou boletim do Sindicato que publicou o aviso resumido do edital e relacao
das chapas inscritas;

A<
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c) copias dos requerimentos de re
demais documentos:

d) relagéo de eleitores; .

e) expedientes relativos a composic@o das mesas elejtorais: 1
f) lista de votantes:

g) atas dos trabalhos eleitorais: .~

h) exemplar de cédula tnica: L

) impugnacoes, recursos e defesas; .~
j) resultado da eleicdo.

Art. 64 - A Comissdo Elejtoral se reunird ordinariamente uma vez por semana, e, .
extraordinariamente, sempre que necessario, lavrando ata de suas reunides, que serao abertas. /_—

Art. 65 - A Comissao Eleitoral sera dissolvida com a posse dos eleitos. 1

Art. 66 - A impugnacao, de qualquer candidato, devidamente fundamentada, sera dirigida a
Comisséo Eleitoral, e entregue contra-recibo, na Secretaria do Sindicato.

Art. 67 - A Comissdo Eleitoral no prazo de 2 (dois) dias contados do recebimento da
impugnagao, notificara o impugnado, que teré o prazo de 5 (cinco) dias para apresentar defesa./.

Art. 68 - Instituido o processo de impugnagéo, a Comissao Eleitoral decidira em 5 (cinco) dias.
Cabendo recurso em igual prazo e a comiss@o em 24 horas homologara a decis3o final, .-

Art. 89 - Julgada procedente a impugnagéo, a chapa podera concorrer ao pleito desde que o
numero de impugnados na chapa nao seja superior a 02 (dois). | -

SECAO Il
DA CONVOCACAO DAS ELEICOES -

Art. 70 - As eleigbes serao convocadas pelo Presidente da Comissao Eleitoral através de edital
publicado em jornal de grande circulagdo ou veiculo de comunicagao proprio do Sindicato, onde
$e mencionara obrigatoriamente: _

| - prazo para registros de chapas e horério de funcionamento da Comissao Eleitoral onde as
mesmas serao registradas; .-

Il - prazo para impugnacéo de candidaturas;
Il - data, horario e locais de votagao, bem como o nome do Sindicato em destaque;

IV — Em caso de chapa Unica, o processo ocorrera por aclamagao proferida pela Comisséo
Eleitoral, e ratificada pela Assembleia Geral. L™

§ 1°- As eleicdes serdo convocadas com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias e minima
de 60 (sessenta) dias antes da realizagéo do pleito. , '

_—
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§ 2° - Copias do edital a que se refere este artigo deverao ser afixadas nii}iq;'do Sindicato.
SEGAQ IV
DOS CANDIDATOS .

Art. 71 - Poderdo concorrer aos cargos dos 6rgaos do Sindicato, todos os integrantes efetivos da
carreira de Investigador de Policia Civil do Estado do Espirito Santo, inclusive os inativos, desde
que conte com pelo menos-6(seis) meses de filiagdo ao Sindicato dos Investigadores de Policia
Civil do Estado do Espirito Santo na data da realizacéo das eleicdes em primeiro escrutinio, e
esteja em dia com suas obrigacdes sindicais. - ’

Art. 72 - Nao podera candidatar-se o associado que:

I - n&o tiver aprovado suas contas de exercicio em cargos de administracdo de entidade de
classe; L

Il - houver lesado qualquer patriménio de qualquer entidade de classe; .~
IIl - n&o estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este estatuto:

IV - néo tiver quitado seus débitos com a tesouraria do Sindicato até o dltimo dia do prazo para
registros de chapas

V — compor a diretoria que foi impugnada no mandato atual pela n&o convocagao de assembléia/-

para eleger os membros do conselho fiscal, ficando assim inelegivel por uma eleicao.
SEGAOV |
DO REGISTRO DE CHAPAS |-

Art. 73 - O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias, contados da data da
publicacdo do edital resumido, excluindo-se o primeiro e incluindo-se o Ultimo dia, que sera
prorrogado para o primeiro dia Uil subsequente se o vencimento cair em sabado, domingo ou
feriado. /pa

Art. 74 - O requerimento de registro de chapas assinado por qualquer dos candidatos que a
compdem, serd encaminhado em 2 (duas) vias ao Presidente da Comissdo Eleitoral,
acompanhado dos seguintes documentos: |

a) ficha de qualificagdo assinada pelo proprio candidato, em 2 (duas) vias:
b) copia da carteira funcional.

§ 1° - A ficha de qualificacdo do candidato devera conter os seguintes dados: nome, filiagso,
data e local de nascimento, estado civil, residéncia, nimero da matricula sindical, numero e
orgao expedidor da carteira de identidade, numero do CPF, unidade onde esta localizado, cargo
e tempo de exercicio da profissdo, /—"

§ 2° - O registro das chapas far-se-a junto & Comissao Eleitoral, que fornecera imediatamente,
recibo da documentacao apresentada. .~
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Art. 75- As chapas registradas deverao ser numeradas seguidamente a partir do nimero 1 (um)
obedecendo a ordem de registro. , -

Art. 76 - Sera recusado o registro de chapa gue nao apresentar a totalidade dos candidatos,
entre efetivos e suplentes, com autorizagao expressa dos mesmos, distribuidos entre a Diretoria
Executiva, sendo vedada qualquer acumulagao de cargos. |

§ 1° - E vedada a inscricdo de associado em mais de uma chapa concorrente, sob pena do
cancelamento de seu nome em todas as chapas. ;|

§ 2° - Verificando-se irregularidade na documentagao apresentada, a Comissao Eleitoral
notificara o interessado para que promova a correcao no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de
nao efetivagdo do registro. 1

Art. 77 - No prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas da efetivagdo do registro, o Sindicato
fornecera aos candidatos, individualmente, comprovante de candidatura, e no mesmo prazo
comunicara por escrito ao Chefe da Policia Civil do Espirito Santo, informando o dia do registro. !

Art. 78 - Encerrado o prazo para registro de chapas, o Presidente da Comissio Eleitoral
providenciara a imediata lavratura da ata, consignando em ordem numérica de inscricdo de
todas as chapas e os nomes dos candidatos efetivos e suplentes, entregando copia a pelo
menos um candidato de cada uma das chapas inscritas, devidamente recebida.

§ 1° - Os candidatos que n&o preencherem as condicdes estabelecidas neste Estatuto poderdo
ser impugnados por qualquer associado, no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da
publicacao da relagéo das chapas inscritas, em jornal de grande circulagéo local ou nos érgaos
de informacéo do Sindicato, de modo a garantir a mais ampla divulgacao das mesmas. .

§ 2° - A ata sera assinada pela Comiss&o Eleitoral. L

§ 3° - Os requerimentos de registro de chapas, acompanhados dos respectivos documentos e a
ata, serdo entregues & Comissao Eleitoral que passara a conduzir o processo eleitoral. , _—

SEGAO V|
DO ELEITOR E DA RELAGAO DE VOTANTES
Art. 79 - E eleitor todo associado que na data da eleico tiver; —
| - 0 minimo de 03 (trés) meses de inscrigdo no quadro Social do Sindicato;

Il - quitado seus débitos junto & tesouraria do Sindicato até o més anterior a realizagcéo da
eleicdo;

I - estiver no gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto. . —

Art. 80 - A relagdo de todos os associados eleitores devera estar elaborada até 30 (trinta) dias
antes das eleicdes. |

AR
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SECAOVII .~
DO VOTO SECRETO
Art. 81 - O sigilo do voto sera assegurado mediante as seguintes providéncias: |
| - uso da cédula anica:
I - isolamento do eleitor em cabine indevassavel, para o ato de votar:* L
Il - verificagao de autenticidade da cédula dnica a vista das rubricas das mesas coletoras; a

IV - emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto e seja suficientemente ampla para
que nao se acumulem as cédulas na ordem em que forem introduzidas.

V — N&o sera permitido o voto por procuragao, sob quaisquer aspectos.

Art. 82 - A cédula Unica, contendo todas as chapas registradas, devera ser confeccionada em
papel branco, opaco e pouco absorvente, com tinta preta e tipos uniformes. . .-

§ 1° - A cédula unica devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada, resguarde o sigilo
do voto sem que seja necessario o emprego de cola para fecha-la.

§ 2° - Ao lado de cada chapa havera um retangulo em branco, onde o eleitor assinalara a de sua
escolha. , -~

SEGAO VIII
DAVOTAGAO .-

Art. 83 - Sera instalada Mesa Coletora na Central de Policia Civil que sera presidida pelos
membros da Comissdo Eleitoral. ;.-

Paragrafo Unico — A Comissao Eleitoral podera utilizar de urnas itinerantes nas Delegacias e
DPJ'S do interior do Estado, a fim de facilitar 0 acesso dos Investigadores de Policia ao
processo eleitoral. |

-

Art. 84 - No dia e local designados, 30 (trinta) minutos antes da hora do inicio da votacéo, os
membros da Comiss&o Eleitoral verificarao se estao em ordem o material eleitoral e a(s) urna(s)
destinada(s) a recolher os votos, providenciando o Coordenador da Mesa para que sejam
supridas eventuais deficiéncias. .

Paragrafo Unico — Havendo Chapa Unica a Comisso Eleitoral deve aclama-la vencedora do
presente pieito, | '

Art. 85 - A hora fixada no edital, e tendo considerado o recinto e o material em condigdes, o
Coordenador da Mesa declararé iniciado os trabalhos. .

Art. 86- Os trabalhos eleitorais da Comissao Eleitoral terao seu inicio as 08:00 horas e seu
termino as 17:00 horas.

Art. 87 - Durante os trabalhos de votacao, somente poderdo permanecer no recinto da Mesa
Coletora os seus membros, os fiscais designados, sendo um por chapa, advogados das chapas
concorrentes, e, durante o tempo necessario, o eleitor.

2
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Paragrafo Unico - Nenhuma pessoa estranha 2 direcdo da Mesa Coletora podera interferir no

seu funcionamento durante os trabalhos de votacao, salvo os membros da Comissao Eleitoral. -

Art. 88 - Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentacdo a Mesa, depois de

identificado, assinara a folha de votantes, recebera a cédula Unica rubricada pelo Coordenador -

de Mesarios, e, na cabine indevassavel, apos assinalar no retangulo préprio a chapa de sua
preferéncia, a dobrara, depositando-a em seguida na urna colocada na Mesa Coletora.

Paragrafo Unico - Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor devera exibir a parte rubricada &
Mesa e aos fiscais, para que verifiquem, sem a tocar, se € a mesma, caso nao seja, o eleitor
sera convidado a voltar & cabine indevassavel e a trazer 0 seu voto na cédula que recebeu, se o

eleitor n&o proceder conforme determinado, nao podera votar, anotando-se a ocorréncia na ata. .

Art. 89 - os associados com direito a voto, cujos nomes nao constarem da lista de votantes,
votardo em separado assinando lista prépria. «

Paragrafo Unico - O voto em separado serd tomado da seguinte forma:

| - o Coordenador da Mesa Coletora entregara ao eleitor envelope apropriado para que ele, na
presenca da Mesa, nele coloque a cédula que assinalou, colando o envelope; , .

Il - o Coordenador da Mesa Coletora colocara o envelope dentro de outro maior, e anotara no
verso deste o nome do eleitor e o motivo do voto em separado, depositando-o na urna;

Il - os envelopes e as sobrecartas serdo padronizados, de modo a resguardar o sigilo do voto. .~
Art. 80 - E vélido para identificacdo do eleitor qualquer um dos seguintes documentos:

I - carteira social do sindicato;

I - carteira de identidade;

Il - carteira funcional, desde que tenha fotografia. —

Art. 91 - Esgotada no curso da votacao, capacidade da urna, o Coordenador da Mesa Coletora
providenciara para que outra seja usada,

Art. 92 - A hora determinada no edital para encerramento da votagdo, havendo no recinto
eleitores a votar, serdo os mesmos convidados a fazerem entrega aos mesarios da Mesa
Coletora o documento de identificacdo, prosseguindo os trabalhos, até que vote o ultimo eleitor,

§ 1° - Encerrados os trabalhos de votagao, a urna sera lacrada, com aposicédo de fita adesiva,
rubricadas pelos membros da mesa e pelos fiscais. As urnas devem ser lacradas sempre que
forem transportadas. |_—"

§ 2° - Em seguida, o Coordenador lavrara a ata, que sera também assinada pelos mesarios e
fiscais, registrando a data e horas do inicio e eéncerramento dos trabalhos, total de votantes dos
associados em condi¢cdes de votar, 0 nimero de votos em separado se houver, bem como,
resumidamente, os protestos apresentados. A seguir, o Coordenador da Mesa Coletora fara
entrega de tqd/c;,o"materiai utilizado na votagéo, ao Presidente da Mesa Apuradora, mediante
recibo. L

AR
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SEGAOQ IX
DA MESA APURADORA ~

Art. 93 - A sessdo eleitoral publica de apuracao sera instalada na sede do Sindicato ou em outro
local, previamente divulgado, imediatamente apos o encerramento da votagc&o sob a presidéncia
de pessoa de notdria idoneidade, pertencente ou nio a categoria, sendo designada pela
Comissao Eleitoral, a qual recebera as atas de instalagéo e encerramento das Mesas Coletoras
de votos, as listas de votantes e as urnas devidamente lacradas e rubricadas pelos mesarios e
fiscais. ,

§ 1° - A Mesa apuradora de votos sera composta de escrutinadores indicados em igual nimero,
pelas chapas concorrentes, ficando assegurado o acompanhamento dos trabalhos pelos fiscais
designados na proporgéo de um por chapa para cada mesa, .~

§2 As eleicbes ocorrerdo com qualquer quorum dos associados aptos a votar. o
SECAO X
DA APURAGAO

Art. 94 - Contadas as cédulas da urna, o Presidente verificara se o seu numero coincide com o
da lista de votantes.

§ 1° - Se 0 nimero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a respectiva
lista, far-se-a a apuragao. -

§ 2° - Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de votantes, proceder-se-a a
apuracao, descontando-se os votos atribuidos & chapa mais votada o nlUmero de votos
equivalentes as cédulas em excesso, desde que este nimero seja inferior & diferenga entre as
duas chapas mais votadas.

§ 3° - Se o excesso de cédulas for igual ou superior & diferenca entre as duas chapas mais
votada, a urna sera anulada. -

§ 4° - A admissao ou rejei¢ao dos votos colhidos em separado sera decidida pelo Presidente da
Apuracao, depois de ouvir os demais membros das mesas e as chapas concorrentes. ..~

§ 5° - Apresentando a cédula qualquer sinal, rasura ou dizeres que revelem a identidade do
eleitor, ou tendo este assinalado duas ou mais chapas, o voto sera anulado:

Art. 95 - Sempre que houver protesto fundado em contagem errdnea de votos, vicios de
sobrecartas ou de cédulas, deverio estas ser conservadas em invélucro lacrado, que
acompanhara o processo eleitoral até a decisao final.

Paragrafo Unico - Havendo ou nao protestos, conservar-se-ao as cédulas apuradas sob a
guarda do Presidente da Apuracao, até a proclamacéo final do resultado, a fim de assegurar
eventual recontagem de votos.

Art. 96 - Assiste ao advogado, fiscal ou candidato, o direito de formular, perante a Mesa,
qualquer protesto referente 3 apuragao.
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§ 1° - O protesto podera ser verbal ou escrito devendo neste Gltimo caso, ser anexado a ata de
apuracao. -

§ 2° - O protesto quando verbal devera ser ratificado por escrito, sob pena de nao ser conhecido. .-

Art. 97 - Finda a apuragéo, o Presidente proclamara eleita a chapa que tiver obtido a maioria
simples dos votos.

§ 1° - A ata mencionara obrigatoriamente;
| - dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos:
Il - local em que funcionaré a Mesa Coletora, com os nomes dos respectivos componentes; ¢

Ill - resultado de cada urna apurada, especificando-se o numero de votantes, sobrecartas,
cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos; o

IV - nimero total de eleitores que votaram; ,/
V - resultado geral da apuragdo; .~

VI - apresentacao ou n&o de protesto, fazendo-se em caso afirmativo, resumo de cada protesto
formulado perante a Mesa. v

§ 2° - A ata sera assinada pelo Presidente, demais membros da Mesa e fiscais, que o guiserem,
esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer assinatura. .-

Art. 98 - Se o nimero de votos da urna anulada for superior a diferenga entre as duas chapas
mais votada, ndo havera proclamacéo de eleitos pelo Presidente da Apuracgéo, sendo realizadas
eleicbes suplementares, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, circunscritas aos eleitores
constantes da lista de votacdo da urna correspondente. i

Art. 99 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-a nova eleicao no prazo
de 15 (quinze) dias, limitada a elei¢go &s chapas em questdo. —

Art. 100 - A Comissdo Eleitoral comunicara por escrito a Secretaria de Seguranca Publica, a
eleicdo dos funcionarios.

SECAOQ XI
DAS NULIDADES

Art. 101 - Serd anulada a eleigdo, pela maioria da Comissao Eleitoral, mediante recurso
devidamente fundamentado quando:

| - realizada em dia, hora e local diversos dos designados no edital, ou encerrada antes da hora
determinada, sem que haja votado todos os eleitores constantes da folha de votagao;

I - realizada ou apurada perante mesa nio constituida de acordo com o estabelecido neste
Estatuto; o

I - preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto; £

IV - nao for observado qualquer dos prazos essenciais constantes deste Estatuto. —
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Paragrafo Unico - A anulagéo de voto néo implicaré na anulacao da urna em que a ocorréncia se
verificar, nem a anulag&o da urna importarao na anulagéo da eleigéo, salvo caso ja previsto.

Art. 102 - N&o podera a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa, nem dela se aproveitara
0 seu responsavel,

SECAO Xl
DOS RECURSOS

Art. 103 - Qualquer associado com direito a voto podera interpor recurso contra o resultado do
processo eleitoral, no prazo de 3 (irés) dias contados a partir do término da apuragéo. , . -

§ 1° - O recurso ser4 dirigido a Comissao Eleitoral, e entregue em 2 (duas) vias, contra-recibo,
na Secretaria do Sindicato, no seu horario normal de funcionamento. ‘

§ 2° - Protocolado o recurso, cumpre a Comisséo Eleitoral anexar a primeira via ao processo
eleitoral e encaminhar a segunda via, dentro de 24 horas, contra-recibo, ao recorrido, para
apresentar defesa em 3 (irés) dias. |

Art. 104- Findo o prazo estipulado no paragrafo segundo do artigo anterior, recebida ou nao a
defesa do recorrido, e estando devidamente instruido 0 processo, a Comisséo devera proferir a
sua deciséo, sempre fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 105 - O recurso nao suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado
oficialmente ao Sindicato antes da posse.

Art. 106 - Se o recurso versar sobre a inelegibilidade de candidato eleito, o provimento nio
implicara na suspensao dos demais membros.

Art. 107 - Anuladas as eleicées pela Comissé&o, outras serdo realizadas 90 (noventa) dias apés a
decisdo anulatoria.

Art. 108 - E vedada a participagdo do SINPOL-ES em atividades politicas partidarias e
religiosas. w

CAPITULO VI
DA PERDA DE MANDATO

Art. 109 - Os membros da Direc&o e do Conselho Fiscal do Sindicato perderdo seus mandatos
nos seguintes casos: -

| - malversacéo ou dilapidagéo do patriménio social: —
Il - violagao deste Estatuto: L

Il - contribuir para o desmembramento da base territorial da categoria, sem prévia autorizagéo
da Assembleia Geral; -

IV - abandono do cargo.

V - Uso indevido da imagem, patriménio e do nome do Sindicato. ”
"

<

LB Y

&

AV.N. 8. Da Penha, 2462, Ed. Fontana, sl. 305 - Santa Luiza - Vitéria - ES - CEP 29.045-402
www.assinpol.com.br/ assinpol@assinpol.com.br - sinpol @assinpol.com.br- tel.: (27) 3314-3380 / 9941-8576



SINPOL-ES

SINDICATO DOS INVESTIGADORES DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO ES '\

VI - Caso seja excluido ou peca exoneracao do cargo de Investigador de Policia Civil,

Paragrafo Unico - A declaragdo da perda do mandato, poderd o acusado oferecer contra-
declaragdo, protocolada na Secretaria do Sindicato, no prazo de 3 (trés) dias a partir do

recebimento da notificagéo. |
CAPITULO VIi )
DISPOSIGCOES GERAIS '

Art. 110 - Os prazos constantes deste Estatuto serdo contados excluindo-se o dia do comego e
incluindo o vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia Util, quando recair em sabado,
domingo ou feriado. ‘}

Art. 111- O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu registro em cartorio, que devera
ocorrer no prazo maximo de 15 dias Uteis apds sua aprovagao em Assembleia Geral
especificamente convocada para este fim. L

CAPITULO VIl
DISPOSICOES TRANSITORIAS /.

Art. 112 - A composicdo de chapas para o pleito eleitoral do proximo triénio devera observar a
estrutura definida no art. 23 deste Estatuto. .

Art. 113 - Todos os investigadores associados da ASSINPOL-ES passam automaticamente a
sécios fundadores do SINPOL-ES.

Art. 114~ Fica a Diretoria Executiva no exercicio pleno do seu mandato autorizado a participar
de fundacdo e criacdo de entidade de grau superior especifica, que tenha como objetivo a
representacao e coordenagdo da categoria profissional dos trabalhadores policiais civis que
venha ha ser criada desde que,a mesma abranja a base territorial representativa do Sindicato
dos Investigadores de Policia Civil do Estado do Espirito Santo, denominado SINPOL-ES, sendo
facultado & Diretoria praticar todos os atos legais e administrativos pertinentes 2 sua fundacao e
a ela filiar o Sindicato dos Investigadores de Policia Civil do Estado do Espirito  Santo,
denominado SINPOL-ES. § "

Art. 115 — Fica prorrogado o Mandato da atual Diretoria Executiva, bem como do Conselho
Fiscal até a data de 28 de julho de 2016,

Vitéria-ES, 26 de Outubro de 2015. .-~

_—
JULIO CESAR B. RANDOW SANTANA
OAB 16.013 -
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