DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SINPOL-ES

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO, NATUREZA, SEDE E FORO.

Art. 1°. O SINDICATO DOS INVESTIGADORES DE POLICIA CIVIL DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, denominado SINPOL-ES, inscrito no CNPJ sob o nimero
10.620.849/0001-11, € uma sociedade civil, sem fins lucrativos, de carater representativo
da categoria dos Investigadores de Policia, distribuido em carreiras, de carater sindical,
beneficente, esportiva, recreativa, social e cultural, com circunscrigdo na base territorial do
Estado do Espirito Santo, regendo-se por este Estatuto. De quadro social ilimitado
conforme regulamenta este estatuto, com sede proviséria na Avenida nossa Senhora da
Penha, 2462, salas 303, 304 e 305 do Edificio Fontana, no bairro Santa Luiza, com foro na
Cidade de Vitoria-ES CEP 29045-402 e com prazo de duragéo indeterminada.

Paragrafo 1°. O SINPOL-ES tem personalidade juridica distinta de seus filiados, logo, seus
membros nao respondem por suas obrigagdes sociais e €& representada ativa e
passivamente em juizo ou fora dele por seu presidente que podera constituir procuradores.

Paragrafo 2°. Os cargos integrantes da carreira policial civil do Estado do Espirito Santo
representados pelo SINPOL/ES sao:

I- Investigador de Policia Civil;

[I- Oficial Investigador de Policia Civil.

CAPITULO Il
DA BASE TERRITORIAL

Art. 2°. A base territorial do Sindicato, que abrange além da capital todos os municipios
do Estado do Espirito Santo, sera subdividida para efeito administrativo e organizacional
em bases territoriais regionais.

Paragrafo Unico. A base territorial sera dividida em 05 (cinco) regides:
| - Base Territorial Norte | — que compreende os municipios de: Colatina; Aracruz;
Fundao; Ibiragu; Jodo Neiva; Baixo Guandu; Marilandia; Pancas; Agua Doce do
Norte; Aguia branca; Boa Esperanca; Nova Venécia; Sdo Gabriel da Palha: Sao
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Domingos do Norte; Vila Valério; Governador Lindenberg; Barra de S&o Francisco;
Ecoporanga; Mantenopolis; Vila Pavéao; Alto Rio Novo.

Il - Base Territorial Norte Il — que compreende os municipios de: Linhares; Rio
Bananal; Sooretama; Conceig¢do da Barra; Jaguaré; Pedro Canario: Sao Mateus;
Montanha; Mucurici; Pinheiros: Ponto Belo.

Il - Base Territorial Metropolitano — que compreende os municipios de: Vitoria;
Vila Velha; Serra; Cariacica; Viana: Guarapari.

IV - Base Territorial da Regido Serrana — que compreende os municipios de:
Venda Nova do Imigrante; Domingos Martins; Marechal Floriano: Laranja da Terra;
Afonso Claudio; ltarana; Santa Teresa; Sdo Roque do Canaa: Santa Leopoldina;
Santa Maria de Jetiba; Itaguacu; Brejetuba.

V - Base Territorial Sul — que compreende os municipios de: Cachoeiro do
Itapemirim; Alfredo Chaves; Anchieta; Iconha; Marataizes; Piuma; Conceigdo do
Castelo; Castelo; Apiaca; Atilio Vivacqua; Bom Jesus do Norte; Mimoso do Sul;
Presidente Kennedy; Rio Novo do Sul; Sdo José do Calgado; Vargem Alta; Alegre;
Divino S&o Lorengo; Dores do Rio Preto; Guacui; Ibatiba: Ibitirama; Itna; Jerénimo
Monteiro; Muniz Freire; Irupi; Muqui; ltapemirim.”

CAPITULO 1lI
DAS FINALIDADES, PRERROGATIVAS E DEVERES DO SINPOL-ES

Art.3°. Constituem finalidades, prerrogativas e deveres do Sindicato:
I - Congregar os Investigadores de Policia Civil do Estado do Espirito Santo;
Il - Representar perante autoridades administrativas e juridicas os interesses gerais
e individuais de seus sindicalizados, bem como celebrar acordos coletivos;
Il - Zelar pelo bom nome e interesse da classe:
IV- Honrar os cultos e eventos relacionados a atividades de classe;
V - Manter relagdes com outras entidades, lutar pela defesa das liberdades
individuais e coletivas e pelo fortalecimento da democracia:
VI - Eleger os representantes da categoria;
VIl - Estabelecer e arrecadar contribuigdes de todos os sindicalizados, de 3% (trés
por cento) do fixo, na modalidade de vencimento e 0.9% na modalidade de subsidio
em conformidade com o presente Estatuto;
VIII - Ajuizar agdes e mandado de seguranga individual e coletiva:
IX - Filiar-se a Federagéo, Confederagao, Central Classista e a outras organizacgoes
sindicais de interesse dos Investigadores mediante aprovacao em Assembleia Geral:
X - Contribuir para o progresso das investigagées policiais, promovendo o
aperfeicoamento dos conhecimentos especializados e incentivando a formacao
profissional;
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Xl - Dar resguardo moral e assessoria juridica, quando solicitada por sécios
regularmente inscritos, para defesa profissional:

XII - Patrocinar, orientar, promover, organizar, coordenar ou auxiliar a execucao de
Congressos, Cursos, Jornadas, Seminarios, Simpésios, Reunides de Classe e
outras de ordem cultural e interesse geral;

Xl - Organizar, editar, mandar imprimir e distribuir publicagcées cientificas de
interesse para elucidar ou agilizar investigagcdes em ambito Estadual e Nacional;
XIV - Manter com entidades médicas e odontoldgicas convénios especificos para
prestacao de assisténcia aos sindicalizados e convénio com funerarias entre outros:
XV - Prestar assisténcia e auxilio mutuo e securitario aos sécios e respectivos
beneficiarios;

XVI - Zelar pela observancia de padroes éticos dos integrantes de classe;

XVII - Organizar e incentivar a criagdo de consorcio e financiamento de moveis,
imoveis e de créditos;

XVIII - Construir, cadastrar e administrar patriménio proprio;

XIX - Organizar, incentivar e fomentar atividades de praticas esportivas, culturais,
turisticas e de lazer entre os sindicalizados;

XX - Promover ag6es filantropicas na integragdo socio-cultural com a comunidade;
XXI - Promover acompanhamento juridico em casos de crimes contra a vida do
sindicalizados efetivo, até transitado em julgado.

CAPITULO IV
DOS SINDICALIZADOS, DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES

Art. 4°. Os socios do SINPOL-ES sao classificados nas seguintes categorias:
| - Socio Efetivo;
Il — Dependente;
lll — Pensionista;
IV - Sécio Agregado.

Art. 5° - Socio Efetivo: sdo sindicalizados efetivos do SINPOL-ES todos os Servidores
Publicos Estaduais, com vinculo empregaticio na Policia Civil-ES, no cargo de Investigador
de Policia Civil e Oficial Investigador de Policia Civil, com qualquer vinculo de trabalho,
desde que seja filiado.

Paragrafo primeiro - SZo direitos dos socios efetivos:

| - Votar e ser votado para os cargos da Diretoria e dos Conselhos:

Il - Comparecer as reunides e assembleias convocadas pelo Sindicato;

[l - Tomar parte da Assembleia Geral, discutir e votar os assuntos tratados:
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IV - Frequentar a sede social e assistir s reuniées da Diretoria e do Conselho;

V - Participar das atividades culturais, recreativas, filantrépicas e desportivas
promovidas pelo SINPOL-ES ou daquelas em que ela participe como convidada;

VI - Usar todos os departamentos do SINPOL-ES e assisténcia por ela prestada;
VIl - Requerer a Diretoria Executiva a convocacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria mediante requerimento assinado por, no minimo, 1/5 dos
sindicalizados;

VIII - Examinar apds prévia autorizacdo da Diretoria Executiva os livios e
escrituragao do SINPOL-ES, sendo-lhe vedada a retirada de qualquer documento
da sede da entidade;

XIX - Recorrer de atos e decisdes quando se julgar prejudicado desde que os atos
e decisbes ndo tenham sido oriundos de uma Assembleia Geral da categoria, ou em
conformidade com o Art. 8° e seus paragrafos 1°, 2° e 3°, pois sendo assim o recurso
s0 cabera em outra Assembleia Geral na forma deste Estatuto:

X - Frequentar festas e eventos promovidos pelo Sindicato;

X| - Exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste Estatuto e o respeito
por parte da Diregao desta entidade as decisdes das Assembleias Gerais:

Xl - Serao estendidos aos dependentes todos os direitos garantidos no art. 5°,
paragrafo 2° do presente Estatuto.

Paragrafo segundo — sao deveres do socio efetivo: deveres do sdcio efetivo:

| - Manter em dia suas mensalidades estipuladas pela Assembleia Geral, mesmo
suspensa as condigdes em folha de pagamento:;

Il - Cumprir o presente Estatuto, regulamentos, portarias, assim como as
deliberagdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

lIl - Levar ao conhecimento da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Conselho
Deliberativo e da Assembleia Geral quaisquer irregularidades que tiver
conhecimento atribuido a qualquer diretor, conselheiro, associado ou estranho,
cometida em detrimento da entidade ou da classe policial de forma escrita e
assinada em livro proprio;

IV - Zelar intransigentemente pelo melhor conceito do SINPOL-ES e dos
Investigadores de Policia Civil;

V - Zelar pelo patriménio fisico e moral do Sindicato ndo medindo esforgos para que
ela cumpra seus objetivos;

VI - Manter-se na sede ou em qualquer lugar de reunido da classe com decéncia e
compostura;

VII - Exercer com zelo, dedicagéo, assiduidade e propriedade a fungao publica para
a qual foi nomeado;
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VIl - Representar a entidade com autorizagdo expressa da Diretoria Executiva ou
de seu Presidente quando em viagem a outros Estados ou ao Exterior, devendo
apresentar relatorio no seu regresso. Em caso de realizagdo de cursos de
aperfeigoamento, o mesmo devera repassar o conhecimento aos demais
sindicalizados e/ou aos membros da diretoria, quando solicitado.

Art. 6° — Socio Dependente: sao todos aqueles dependentes legais dos sécios efetivos.
Seus direitos s&o exclusivamente para uso de planos de salde, area recreativa, cursos,
convénios e assisténcia juridica, sendo-lhes vedada a participacdo em Assembleias Gerais
e o direito de votar e ser votado.

Art 7° - Sécio Agregado: séo todos aqueles servidores publicos de outras categorias ou
6rgaos e que sejam filiados. Seus direitos sdo exclusivamente para uso de planos de
salde, area recreativa, cursos e convénios, sendo-lhes vedada a participagdo em
Assembleias Gerais e o direito de votar e ser votado, estando sua filiagao condicionada a
aprovacao da Diretoria Executiva.

Art. 8° - Pensionista: s&o considerados pensionistas para efeito de filiagdo, o conjuge de
servidor(a) falecido(a), assim considerados por forca de lei. Seus direitos sdo
exclusivamente para uso de planos de salde, area recreativa, cursos, convénios e
assisténcia juridica, e o direito de votar, sendo-lhes vedada a participacdo em Assembleias
Gerais e o direito de ser votado.

Art. 9° - Sécio Agregado: sdo todos aqueles servidores publicos de outras categorias ou
orgaos e que sejam filiados. Seus direitos sdo exclusivamente para uso de planos de
saude, area recreativa, cursos e convénios, sendo-lhes vedada a participacao em
Assembleias Gerais e o direito de votar e ser votado, estando sua filiagido condicionada a
aprovacao da Diretoria Executiva.

Paragrafo unico - Em casos extraordinarios, a assisténcia juridica devera ser
apreciada pela Assembleia Geral.

SECAO |
DAS PENALIDADES AOS SOCIOS EFETIVOS, DEPENDENTES,
AGREGADOS E PENSIONISTAS

Art. 10°. Os sindicalizados efetivos, dependentes, agregados e pensionistas estao sujeitos
as seguintes penalidades:

| - Adverténcia;

Il - Suspenséao parcial de seus direitos;

Il - Suspenséo total de seus direitos, por prazo determinado;
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IV - Excluséo.

Paragrafo Primeiro - As penalidades de adverténcia e suspenséo parcial dos direitos dos
sindicalizados efetivos serdo proferidas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo - Os casos de suspensao total de direitos por prazo determinado e
exclusao dos sindicalizados efetivos serdo apreciados pela Diretoria Executiva Colegiada
e deliberados pela Assembleia Geral convocada para este fim.

Paragrafo Terceiro - Os socios agregados, dependentes e pensionistas estardo sujeitos
as punigdes previstas nos incisos |, II, lll e IV desse artigo e serao julgados pela Diretoria
Executiva Colegiada em reuniao especifica para este fim.

Paragrafo Quarto - As referidas penalidades serdo elaboradas e normatizadas pela
Diretoria Executiva Colegiada em regimento préprio da entidade, sendo sua aprovagéo ou
alteracao levada a apreciacao da Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto. O sindicalizados que deixar o cargo ou ingressar em outra carreira
profissional perdera as prerrogativas de socio efetivo, sendo possivel sua permanéncia na
entidade na qualidade de socio agregado, respeitando o presente Estatuto.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO SINDICATO

Art. 11°. Sao 6rgaos do Sindicato:
| - Assembleia Geral;
Il - Congresso;
IIl - Diretoria Executiva;
IV - Conselho Fiscal;
V — Conselho Deliberativo.

SECAOII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12°. As Assembleias Gerais serdo soberanas nas suas resolugdes e constitui instancia
maxima de deliberagao da categoria.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral sera convocada por edital publicado em jornal de
grande circulagéo local e/ou veiculo de comunicagdo proprio do Sindicato, como site, redes
sociais, e-mails e boletim informado, com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, garantindo-se a informacéao pelos meios de comunicagdo em todos os locais
de trabalho.

Av. Nossa Senhora da Penha, n° 2462, Ed. Fontana, sl. 305, Santa Luiza — Vitoria — ES — Tel.: (27) 3314-3380
CEP. 29.045-402



Art. 13°. Compete privativamente a Assembleia Geral:
a) Fixar a contribuigao associativa da categoria profissional;
b) Fixar contribuigcbes extras;
c) Fixar o desconto assistencial nos dissidios coletivos;
d) Alterar o Estatuto;
e) Apreciar a prestacao de contas da Diretoria e aprovar o orgamento referente a
cada exercicio financeiro;
f) Decidir em instancia Unica sobre a destinagcao de ocupante de qualquer cargo na
estrutura organizativa da entidade, bem como a exclusdo de associado;
g) Decidir em grau de recurso, sobre o indeferimento de pedido de filiagao;
h) Decidir sobre a filiagao ou desfiliagao do Sindicato;
i) Decidir sobre dissolucao, fusao ou transformacao do Sindicato;
j) Apreciar as decisdes da Diretoria que dependam de seu referendo.
k) Eleger os membros do Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.

Paragrafo unico: A eleigcao do conselho fiscal ocorrera obrigatoriamente na mesma data
da eleicao da Diretoria Executiva.

Art. 14°. A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera:

a) No més de maio de cada ano, para apreciar e deliberar sobre prestagao de contas
e aprovar o orcamento para o exercicio financeiro seguinte;

b) Anualmente, dentro de 90 (noventa) dias antes da data-base da categoria
profissional, para deliberar sobre a pauta de reivindicacdes e autorizar a Diretoria
Executiva a instaurar dissidio coletivo;

c) De 04 (quatro) em 04 (quatro) anos para eleicdo da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal; dentro de, no maximo, 90 (noventa) dias e, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do término dos mandatos;

Paragrafo Unico - Para todos os efeitos conta-se o ano civil de 28 de julho de um ano a
27 de julho do ano seguinte.

Art. 15°. A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente, por convocagao:

a) De maioria da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal;

b) Por 1/5 (um quinto) dos associados em dia com suas obrigacdes associativas,
conforme art.60 do Cadigo Civil,

c) Do Presidente da entidade.
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Paragrafo Unico - A Assembleia Geral Extraordinaria somente podera deliberar sobre o(s)
material (is) objeto da convocagao constante do respectivo Edital.

Art. 16°. As deliberagoes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de votos
dos presentes.

Paragrafo Unico - As deliberagdes sobre as matérias previstas nas alineas “a”, “b” e “c”
do art. 13 serao tomadas por maioria simples dos presentes na Assembleia.

Art. 17°. A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocagao, com a presenca da
maioria absoluta dos associados em dia com suas obrigacdes associativas, e, em segunda
convocagao, com qualquer numero, apés intervalo de meia hora da primeira.

Paragrafo Unico - E exigido a presenca de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos associados
em dia com suas obrigagdes associativas, para a abertura da Assembleia Geral convocada
para deliberar sobre a dissolugao, fusdo ou transformagéo da entidade (art. 12, alinea “i").

Art. 18°. As Assembleias Gerais serdo abertas e dirigidas pelo Presidente do Sindicato ou
por quem ele designar.

SECAO Il
DO CONGRESSO

Art. 19°. O Congresso dos Investigadores de Policia Civil do Estado do Espirito Santo tem
a finalidade de planejar as acées gerais da categoria, discutir avangos e tragar metas a
serem alcancadas.
Paragrafo 1° - O Congresso podera ser realizado até duas vezes em cada mandato.
Paragrafo 2° - A pauta, data e o Regimento interno do Congresso serao definidos
pela Diretoria Executiva.

SEGAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20°. O Sindicato sera administrada por uma Diretoria de 25 (vinte e cinco) membros,
eleitos, pelo voto direto e secreto nao se admitindo voto por procuragao, na forma prevista
neste Estatuto, juntamente com 14 (quatorze) adjuntos, para cumprir fungées executivas
das decisbes da categoria.

Art. 21°. S30 membros da Diretoria do Sindicato:
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01 - Presidente;

02 — 1° Vice-Presidente;

03 - Secretario-Geral;

04 - 1° Secretario;

05 - Tesoureiro-Geral;

06 - 1° Tesoureiro;

07 - Diretor Juridico;

08 - Diretor Juridico Adjunto;

09 - Diretor de Comunicacéo Social;

10 - Diretor de Comunicagao Social Adjunto;

11 - Diretor de Relagdes Classistas;

12 - Diretor de Relagdes Classistas Adjunto;

13 - Diretor de Planejamento e Administragao;

14 - Diretor de Planejamento e Administragao Adjunto;
15 - Diretor de Cultura e Esporte;

16 - Diretor de Cultura e Esporte Adjunto;

17 - Diretor de Formacgéo Classista;

18 - Diretor de Formacéo Classista Adjunto;

19 - Diretor de Assuntos de Aposentados e Pensionistas:
20 - Diretor de Assuntos de Aposentados e Pensionistas Adjunto;
21 - Diretor de Politicas Sociais;

22 - Diretor de Politicas Sociais Adjunto;

23 - Diretor Regional Norte I;

24 - Diretor Regional Norte | Adjunto;

25 - Diretor Regional Norte II;

26 - Diretor Regional Norte Il Adjunto;

27 - Diretor Regional Metropolitano;

28 - Diretor Regional Metropolitano Adjunto;

29 - Diretor Regional Serrano;

30 - Diretor Regional Serrano Adjunto;

31 - Diretor Regional Sul;

32 - Diretor Regional Sul Adjunto;

33 - Diretor de Saude do trabalhador;

34 - Diretor de Saude do trabalhador Adjunto.

35 - Diretora de Assuntos Especificos da Mulher Policial:
36 - Diretora Adjunta de Assuntos Especificos da Mulher Policial;
37 - Diretor de Patriménio;

38 - Diretor Adjunto de Patrimonio.

39 — Diretor da Area de Lazer
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Paragrafo Primeiro - Compete a diretoria eleita organizar e estabelecer os critérios do
Congresso dos Investigadores de Policia Civil.

Paragrafo Segundo - Os diretores que faltarem a trés reuniées da diretoria e a uma
assembleia geral ordinaria ou extraordinaria perderdao seu mandato, salvo justifiquem as
auséncias.

Art. 22°, A Diregao do Sindicato atuara mediante o entrosamento das seguintes instancias:

| - Plenario;
Il - Conselho Deliberativo;

SUBSECAO |
DO PLENARIO

Art. 23°. O Plenario & o érgao maximo de deliberagdo da Diretoria, sendo Presidido e
integrado por todos os Diretores titulares e adjuntos com direito a voz e voto.

Art. 24°. E da competéncia do Plenario:

| = Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as delibera¢ées da Assembleia Geral e do
Conselho Fiscal;

Il - Propor a Assembleia Geral modificagéo do Estatuto;

[l - Propor a Assembleia Geral, depois de ouvido o Conselho Deliberativo, os valores
da contribuicdo associativa, da mensalidade dos associados e dos descontos
assistenciais;

IV - Executar os planos de trabalho aprovados pelo Conselho Deliberativo;

V - Zelar pelo patriménio do Sindicato;

VI - Propor a Assembleia Geral o orgamento de cada exercicio, bem como eventuais
alteragbes do mesmo durante sua execucio;

VII - Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e a Assembleia Geral,
a prestagao de contas anual das atividades;

VIII - Autorizar a admissao, exclusdo, readmisséo e licenca dos associados e dos
membros da Diretoria.

IX — Avaliar e julgar os recursos de adverténcia e suspenséao.

Art. 25°. Além das atribuigbes previstas no artigo anterior, compete ainda ao plenario:
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